07.08.2018г. №20
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БРАТСКИЙ РАЙОН

ТАРМИНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГЛАВА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об отмене постановления главы Тарминского МО от 27 апреля 2017 года №29 «Об утверждении положения о порядке подачи обращения гражданина, замещающего в Тарминском муниципальном образовании должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный муниципальным правовым актом Тарминского муниципального образования, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет после увольнения с муниципальной службы»

В целях приведения в соответствие муниципальных правовых актов действующему законодательству, руководствуясь Законом Иркутской области от 03.11.2016 №96-ОЗ «О закреплении за сельскими поселениями Иркутской области вопросов местного значения», Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ (ред. от 28.12.2016) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и ст. 46 Устава Тарминского муниципального образования,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Отменить ранее принятое постановление главы администрации Тарминского МО от 27 апреля 2017 года №29 «Об утверждении положения о порядке подачи обращения гражданина, замещающего в Тарминском муниципальном образовании должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный муниципальным правовым актом Тарминского муниципального образования, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет после увольнения с муниципальной службы»

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене, размещению на официальном сайте администрации Тарминского муниципального образования.

Глава Тарминского

муниципального образования
М.Т. Коротюк

